Российская Федерация

Республика Калмыкия

Элистинское городское Собрание

шестого созыва

РЕШЕНИЕ № 1
	21 января  2021 года
	        внеочередное заседание № 19
	       г. Элиста


	О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты



В соответствии со статьей 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», частью 2 статьи 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 10 Закона Республики Калмыкия от 18 ноября 2009 года № 148-IV-З «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Республике Калмыкия», на основании Указов Главы Республики Калмыкия от 30 декабря 2020 года № 379 «О повышении окладов месячного денежного содержания лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия», от 30 декабря 2020 года № 380 «О повышении денежного вознаграждения лиц, замещающих государственные должности Республики Калмыкия», руководствуясь Уставом города Элисты,
Элистинское городское Собрание решило:
1. Повысить с 1 января 2021 года в 1,05 раза размеры ежемесячного денежного вознаграждения выборных должностных лиц города Элисты, осуществляющих полномочия на постоянной основе, размеры должностных окладов муниципальных служащих города Элисты в соответствии с замещаемыми ими должностями муниципальной службы и размеры окладов за классный чин муниципальных служащих города Элисты в соответствии с присвоенными им классными чинами, установленные решением Элистинского городского Собрания от 9 ноября 2006 года № 4 «О денежном вознаграждении выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и денежном содержании муниципальных служащих города Элисты» (с изменениями от 20 сентября 2007 года № 19, от 22 ноября 2007 года № 13, от 21 февраля 2008 года № 11, от 25 июня 2009 года № 26, от 16 сентября 2010 года № 17, от 15 марта 2012 года № 10, от 30 августа 2012 года № 2, от 27 декабря 2012 года № 23, от 26 сентября 2013 года № 17, от 25 декабря 2014 года № 6, от 11 июня 2015 года № 16, от 16 июня 2016 года № 3, от 6 сентября 2018 года № 4, от 2 июля 2019 года № 3, от 29 августа 2019 года № 16, от 5 февраля 2020 года № 2, от 25 июня 2020 года № 4) и увеличенные в соответствии с решением Элистинского городского Собрания от 26 сентября 2013 года № 7 «О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и денежного содержания муниципальных служащих города Элисты», решением Элистинского городского Собрания от 28 февраля 2019 года № 6 «О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты», решением Элистинского городского Собрания от 21 января 2020 года № 2 «О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты».
2. Администрации города Элисты обеспечить финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего решения, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете города Элисты на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.

Председатель Элистинского

городского Собрания                                                                      Н. Орзаев
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту решения Элистинского городского Собрания 

«О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты»

Указами Главы Республики Калмыкия от 30 декабря 2020 года № 379 «О повышении окладов месячного денежного содержания лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия», от 30 декабря 2020 года № 380 «О повышении денежного вознаграждения лиц, замещающих государственные должности Республики Калмыкия» повышены оклады месячного денежного содержания лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия, и денежное вознаграждение лиц, замещающих государственные должности Республики Калмыкия, с 1 января 2021 года в 1,05 раза.

Статьей 10 Закона Республики Калмыкия от 18 ноября 2009 года № 148-IV-З «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Республике Калмыкия» определено, что увеличение (индексация) окладов денежного содержания по должностям муниципальной службы производится в размерах, предусмотренных для государственных гражданских служащих Республики Калмыкия.
В соответствии с пунктом 2 решения Элистинского городского Собрания от 9 ноября 2006 года № 4 «О денежном вознаграждении выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и денежном содержании муниципальных служащих города Элисты» повышение денежного вознаграждения выборных должностных лиц города Элисты, осуществляющих полномочия на постоянной основе, осуществляется в размерах и сроки, предусматриваемые для муниципальных служащих города Элисты.

На основании изложенного, подготовлен проект решения о повышении с 1 января 2021 года в 1,05 раза денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты, установленных решением Элистинского городского Собрания от 9 ноября 2006 года № 4 «О денежном вознаграждении выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и денежном содержании муниципальных служащих города Элисты».

________________________
Финансово-экономическое обоснование 

к проекту решения Элистинского городского Собрания 

«О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты»

Проектом решения Элистинского городского Собрания «О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты» (далее - проект решения) предусматривается повышение денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты с 1 января 2021 года в 1,05 раза.

Общая потребность в дополнительных денежных средствах на 2021 год составляет в сумме 4 045,2 тыс. рублей (КОСГУ 211 - 3 106,9 тыс. рублей, КОСГУ 213 - 938,3 тыс. рублей).
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Финансового управления Администрации города Элисты 

к проекту решения Элистинского городского Собрания 

«О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты»
В соответствии со статьей 39 Регламента Элистинского городского Собрания, утвержденного решением Элистинского городского Собрания от 27.12.2004 года № 3, Финансовым управлением Администрации города Элисты осуществлена проверка проекта решения Элистинского городского Собрания «О повышении денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты» в части возможности повышения денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты с 1 января 2021 года в 1,05 раза. 

В соответствии со статьей 10 Закона Республики Калмыкия от 18 ноября 2009 года № 148-IV-З «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Республике Калмыкия» повышение муниципальным служащим размеров должностных окладов по должностям муниципальной службы производится в размерах и в сроки, предусмотренные для государственных гражданских служащих Республики Калмыкия. 

В ходе осуществления предварительных расчетов по возможности повышения заработной платы с 1 января 2021 года потребность в дополнительных денежных средствах на 2021 год составляет в сумме 4 045,2 тыс. рублей (КОСГУ 211 - 3 106,9 тыс. рублей, КОСГУ 213 - 938,3 тыс. рублей). 

Учитывая, что в 2020 году Указами Главы Республики Калмыкия от 30 декабря 2020 года № 379 и № 380 повышены с 1 января 2021 года в 1,05 раза размеры окладов лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия, денежное вознаграждение лицам, замещающим государственные должности Республики Калмыкия, в целях недопущения увеличения разрыва между установленными Правительством Республики Калмыкия нормативами формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Республики Калмыкия и установленными решением Элистинского городского Собрания от 09.11.2006 г. № 4, Финансовое управление Администрации города Элисты считает возможным осуществить повышение денежного вознаграждения выборных должностных лиц, осуществляющих полномочия на постоянной основе, и окладов денежного содержания муниципальных служащих города Элисты с 1 января 2021 года в 1,05 раза. 

Начальник Финансового управления

Администрации города Элисты                                                Ю.Н. Алакшанова
